
 

 

21.november 2024  

 
Referat 

SKOLEBESTYRELSESMØDE  
HILLERØDSHOLMSKOLEN 

Torsdag den 21.november 2024 
Kl. 18.00 – 20.30   

På personalerummet 
 

Mødedatoer i dette skoleår: 15.8, 10.9, 22.10, 21.11, 13.1, 25.2, 26.3, 28.4, 20.5, 25.6 

 
Medlemmer af skolebestyrelsen: 
Forældrerepræsentanter: Anders Gilberg (AG), Anna Dybdal Jansdorf (AJ), Brian Bredal Kristensen 

(BK), Tommy Bilenberg Morøe (TM), Alexander Lynge Hybschmann (AH), Christina Witte Kamstrup (CK), 
Pernille Hecht (PH) 
Medarbejderrepræsentanter: Karoline Eklund Larsen (KA), Marianne Juul Jensen (MJ),  
Elevrådsrepræsentanter: Noah Hein Bjerre,  Madeline Alma Jagd Pallesgaard 
Ledelsesrepræsentanter: Michael Østergaard (ØO), Muriel L. Nielsen (ML) 
 
Afbud: AH, Madeline og Noah, CK 
 
Dagsorden:         Uddybning af punktet/Referat: 
 
Punkt Tid  

01 

Bemærkninger til sidste mødes 
referat 

 
5.min 

 
Ingen bemærkninger 

02  

Elevråd 

 
15. 
Min. 

 
- 

03 

Evaluering af infomøde 
12.november og dialogmøde 22.10 

30 
min. 

Vi evaluerer møderne og drøfter kort hvordan vi 
arbejder videre med stærke fællesskaber på 
Hillerødsholmskolen.   
 
Dialogmødet handlede om ”stærke 
fællesskaber” og investinger i dette.  
 
Infomøde – fine reaktioner, folk var 
interesserede. Det var også en god øvelse for 
skolen at se på alt det der arbejdes på mht 
fælesskaber i skolen. 
Det er vigtigt at indgå i dialog med forældrene 
om dette arbejde. 



 

 

Det var godt at forældrene havde kunne stille 
spørgsmål på forhånd. 
En overvejelse - der var mange punkter, måske 
kan man en anden gang zoome ind og gå i 
dybden. 
 

04 

Budget 2024 
 

30 
min. 

 
Orientering om forventninger til regnskab 2024 
 
Almen: skolen forventer et underskud på 5–6 % 
svarende til det planlagte underskud for 2024. 
Primære årsager for underskuddet er et 
overførst underskud fra 2023 samt lønstigninger 
i OK24 uden efterfølgende PL-reguleringer.  
 
HFO: HFO forventer at slutte året med et 
overskud.  
 
Special: Skolen holder sig inden for rammen af 
det tildelte budget.  
 
Skolen har tilgang af elever. 
 

05 

Princip nr.  5 Fritagelse for 
undervisning 
 

30 
min. 

Tilsyn med princippet. 
 
Princippet tages op på kommende møde så det 
svarer til det nye admin system. (MU) 
Ledelsen undersøger arbejdsgangen. 
 
 

06 

Princip nr.  6  Fællesarrangementer, 
ture med overnatning og lejrskoler 
 

30 
min. 

Tilsyn med princippet. 
 

Der er en tendens til at det er blevet sværre for 

nogen elever at sove ude.  

Det er en kompleks problemstilling med 

overnatninger i skolesammenhæng. Selv om det 

er forældrene der arrangerer – skal skolen 

understøtte med pædagogisk indsigt. 

 

Princippet er revideret jf. nedenstående :  

punktet om økonomisk tilskud fjernes. 

Åben skole punktet fjernes. 

Skolens traditions-årshjul bør ligge på 

hjemmesiden. KA laver det. 



 

 

Lejrskoleplacering diskuteres pædagogisk i 

skolens pædagogiske udvalg. 

07 
 

Meddelelser 
 
Formanden: 
 
Ledelsen: 

 

 
8 
Min. 

 
 
Formanden: ingen meddelser 
 
 
Ledelsen:  
Stadig i gang med rekrutering af 
matematiklærer på mellemtrinnet. 

08 

Evt. 
 

 
 

 
2. 
Min. 
 

  
Ønske om kommunikation om proces vedr. 
kommende 4.kl.  
 
 
 
 

 

Opsummering af hvilke handlinger, der skal sættes i værk som opfølgning på 
mødet: 

 


